
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к государственному заданию краевого государственного автономного 

учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного 

образования «Честь и слава Красноярья» на 2022 год 

(приказ министерства образования Красноярского края № 378-11-03 от 29.12.2023) 

 

 В государственном задании (далее – ГЗ) краевого государственного 

автономного учреждения дополнительного образования «Центр 

дополнительного образования «Честь и слава Красноярья» (далее – КГАУ ДО 

«ЦДО «Честь и слава Красноярья», учреждение) отражены виды 

деятельности учреждения в соответствии с ОКВЭД: 

 образование дополнительное детей и взрослых (85.41); 

 образование дополнительное детей и взрослых прочее, не включенное в 

другие группировки (85.41.9); 

 деятельность по организации конференций и выставок (82.30). 

 Государственное задание включает в себя государственные услуги 

(ГУ) и государственные работы (ГР). 

1. Государственные услуги (часть 1). 

1.1. Реализация дополнительных общеразвивающих программ. 

В соответствии с ГЗ реализуются дополнительные общеразвивающие 

программы следующих направленностей: 

техническая, 

художественная, 

социально-педагогическая. 

В ГЗ указаны показатели, характеризующие условия (формы) оказания 

государственной услуги, показатели качества ГУ.  

В соответствии с ГЗ дополнительные общеразвивающие программы 

реализуются в очной форме при отсутствии обоснованных претензий к 

качеству ГУ. 

Расчёт доли обучающихся по каждой направленности, а также объем ГУ 

(количество человеко-часов) произведен в соответствии с учебным планом и 

планом комплектования учреждения, в числовом выражении соответствует: 

 техническая направленность (4,5%) – 6768 человеко-часов; 

 художественная направленность (88%) – 116 748 человеко-часов; 

 социально-педагогическая направленность (10%) – 15 372 человеко-

часа. 

 Порядок оказания услуг регулируется нормативно-правовыми актами, 

указанными в ГЗ. 
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 Информирование потенциальных потребителей ГУ осуществляется 

путем размещения на стендах в учреждении, на официальном сайте, в СМИ, а 

также в изданиях информационных материалов. 

1.2. Организация отдыха детей и молодежи. 

В соответствии с ГЗ в каникулярное время с круглосуточным 

пребыванием детей планируется оздоровление 590 детей. Услуга 

предоставляется в соответствующем качестве (при отсутствии обоснованных 

претензий потребителей услуг и учредителя). 

Порядок оказания услуг регулируется нормативно-правовыми актами, 

указанными в ГЗ. 

Информирование потенциальных потребителей ГУ осуществляется 

путем размещения на стендах в учреждении, на официальном сайте, в СМИ, а 

также в изданиях информационных материалов. 

 

2. Государственные работы (часть 2).  

2.1. Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, 

направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и 

творческих способностей к занятиям физической культурой и спортом, 

интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой 

деятельности, физкультурно-спортивной деятельности. 

В ГЗ предусмотрены следующие мероприятия (в соответствие с 

Перечнем мероприятий для детей и молодежи на 2022 год, приказ № 744-11-

05): 

Региональный этап всероссийской олимпиады школьников по основам 

православной культуры; 

Краевая межкадетская конференция «Дети в мире науки»; 

Региональный этап всероссийского конкурса чтецов «Живая классика»; 

Краевой межкадетский семинар «Утренняя звезда»; 

Региональный этап Всероссийского конкурса сочинений «Без срока 

давности»; 

Летние профильные смены (в СОК «Зеленые горки»). 

Показателями качества проведения мероприятий является отсутствие 

обоснованных претензий потребителей и учредителя к качеству исполнения 

ГР. Порядок оказания услуг регулируется нормативно-правовыми актами, 

указанными в ГЗ. 

Информирование потенциальных потребителей ГР осуществляется 

путем размещения на стендах в учреждении, на официальном сайте, в СМИ, а 

также в изданиях информационных материалов. 
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2.2. Организация деятельности специализированных (профильных 

лагерей) 

В ГЗ предусмотрено проведение трех профильных смен в СОК «Зеленые 

горки»: 

профильная смена «Полицейская академия»; 

инклюзивная смена (2 заезда). 

Показателями качества проведения профильных смен является 

отсутствие обоснованных претензий потребителей и учредителя к качеству 

исполнения ГР. Порядок оказания услуг регулируется нормативно-правовыми 

актами, указанными в ГЗ. 

Информирование потенциальных потребителей ГР осуществляется 

путем размещения на стендах в учреждении, на официальном сайте, в СМИ, а 

также в изданиях информационных материалов. 

2.3. Организация и проведение мероприятий в сфере образования, 

науки и молодежной политики 

В этом разделе ГЗ предусмотрены семь мероприятий (в соответствие с 

Перечнем мероприятий для детей и молодежи на 2022 год, приказ № 744-11-

05): 

Церемония вручения свидетельств о присуждении краевых именных 

стипендий одаренным обучающимся общеобразовательных организаций 

Красноярского края; 

Межкадетский конкурс «Выпускник года»; 

Праздник выпуска; 

Торжественная церемония вручения паспортов гражданина Российской 

Федерации; 

Кадетский бал воспитанников и воспитанниц системы кадетского и 

женского гимназического образования Красноярского края; 

Конкурс рабочих дополнительных общеразвивающих программ в 

системе кадетского и женского гимназического образования Красноярского 

края; 

Церемония вручения государственных премий Красноярского края в 

сфере общего и дополнительного образования. 

Показателями качества проведения мероприятий является отсутствие 

обоснованных претензий потребителей и учредителя к качеству исполнения 

ГР. Порядок оказания услуг регулируется нормативно-правовыми актами, 

указанными в ГЗ. 

Информирование потенциальных потребителей ГР осуществляется 

путем размещения на стендах в учреждении, на официальном сайте, в СМИ, а 

также в изданиях информационных материалов. 
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В части 3 указаны основания для досрочного прекращения выполнения 

ГЗ, порядок контроля за его выполнением, требования к отчетности. 

 

 

 

Подготовлена заместителем директора по УВР 

А.Г. Савирко ____________________________ 


